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DESPACHO CONJUNTO

Sumdrio: Aprova, no 3mbito da Politica Social da Universidade luséfona de Cabo Verde
o Regulamento da Ac¢d3o Social Universitaria

A Universidade Lusdfona de Cabo Verde tem por miss3o produzir conhecimento, gerar
pensamento critico, organizar e articular os saberes, formar cidad3os, profissionais e
liderancas intelectuais, em suma, responde pela formag3o de agentes que multipliquem
a inovagdo e a mudanca.

Na prossecucdo deste idedrio, num pais economicamente fragil, como é Cabo Verde e
no qual uma larga franja da sociedade carece de robustez financeira para suportar os
encargos de financiamento do ensino superior, a Politica Social da Universidade
Luséfona de Cabo Verde(ULCV) é encarada como uma forma de “discriminac3o positiva”
que pretende combater as injusticas no acesso e frequéncia do Ensino Superior,
minimizando fatores de exclusdo assentes nas condi¢des socioecondmicas dos
estudantes, pelo que, cabe aos Servicos de Ag¢3o Social da Universidade Luséfona de
Cabo Verde, planear, organizar, executar e avaliar a implementac3o das medidas de
politica de apoio social, de modo a contribuir para o direito 3 igualdade de
oportunidades, de acesso, frequéncia e sucesso, garantindo a equidade e a justiga social
no Ensino Superior .

Na prossecucdo deste desiderato, a ULCV disponibilizard um conjunto multifacetado de

bolsas de estudo aos seus estudantes, quais sejam as de exceléncia, de mérito, de



continuidade, finalista internacional e na-:ional, nutri¢o e colaboragdo, sem prejuizo da
criagdo de outras.
Paralelamente, ofertard outros beneficios socio-educacionais assentes em reducdes
diversas no valor das propinas e outras taxas, consoante o0 momento e a modalidade de
pagamento pelos quais se optar, incentivando o estudante a ingressar e a permanecer
na “Familia ULCV”, sem descurar os seus colaboradores e docentes.
O ndmero de bolsas por cada modalidade e demais apoios socioeducativos ser3 definido
anualmente pela ULCV e poderdo candidatar-se os estudantes que estejam
devidamente matriculados e tenham o perfil de candidatura estipulado pela instituigo.
Convindo traduzir estas e outras medidas de politica social em normas regulamentares,
estabelecendo, assim, um quadro geral de referéncias que orientem quer a atuagdo da
Universidade, quer a procura de apoios socioeducativos por parte dos estudantes, ao
abrigo das competéncias conferidas ao Reitor, nos termos da alinea g) do artigo 122 dos
Estatutos, e a Administradora, nos termos das alineas a), e) e j) do artigo 162 artigo dos
Estatutos, e em desenvolvimento das disposicdes normativas constantes do
regulamento Geral dos Servigos, determina-se o seguinte:
1. E aprovado, no dmbito da Politica Social da Universidade Lus6fona de Cabo Verde, o
Regulamento da Acdo Social Universitariz, que baixa em anexo ao presente Despacho
Conjunto.

2. O presente Despacho entra em vigor nos termos do respetivo regulamento.

Gabinetes do Reitor e da Administradora da Universidade Luséfona de Cabo Verde, em

Mindelo, aos 31 de agosto de 2023.

Eympxuz LUSOFONA DE CABO-VERDE
’

GABINETE DO REITOR
Prof. Doutor Carlos Alberto Delgado




REGULAMENTO DE AC,\O SOCIAL DA UNIVERSIDADE LUSONONA DE CABO VI RDE

CAPITULO |
OBJETO E AMBITO

Artigo 12
Objeto
O presente regulamento tem como objeto a defini¢do das regras de concess3o de apaios

socioeducativos, aos estudantes inscritos na Universidade Luséfona de Cabo Verde.

Artigo 22
Ambito
S30 abrangidos pelo presente regulamento todos os cursos ministrados na ULCV e

autorizados a funcionar nos termos legais e estatutarios.

CAPITULO It
DOS APOIOS SOCIOEDUCATIVOS

Artigo 3¢
Apoios socioeducativos

Os apoios socioeducativos integram-se na politica de a¢do social da Universic ade
Luséfona de Cabo Verde, compreendendo um conjunto de medidas e condicdes
privilegiadas, de natureza variavel, que visam apoiar:

a) Os estudantes que ingressam pela primeira vez na ULCV;

b) Os estudantes de qualquer ciclo de estudos da ULCV;

¢) Os estudantes carenciados;

d) Os estudantes com necessidades especiais;

e) Os estudantes cabo-verdianos e de outros paises da CPLP - Comunidade dos

Paises de Lingua Portuguesa;

f) Os estudantes abrangzidos pelos protocolos de colaboragio.
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Artigo 4@
Enumeracgdo

1. Além de outros apoios socioeducativos previstos neste regulamento e que possam vir
a ser atribuidos em regulamentos especificos, a politica de a¢do social da ULCV
compreende a atribuigdo aos seus estudantes das seguintes bolsas:

a) Bolsa de Exceléncia;

b) Bolsa de Mérito;

c) Bolsa de Continuidade;

d) Bolsa Finalista Internacional;

e) Bolsa Finalista Nacional;

f) Bolsa Nutricdo;

g) Bolsa de Colaboragdo:

h) Bolsa para Estudantes com Necessidades Especificas;

i) Bolsas-Auxilios de Emergéncia.
2.A ULCV concede ainda aos estudantes a isen¢do e a reduc¢do da propina e outros
apoios socioeducativos equiparados a bolsas, nos termos do presente regulamento.
3. Os demais apoios socioeducativos a que se refere o n? 1 podem ainda ser atribuidos
em conformidade co;n regulamentos especificos aprovados por despacho conjunto do

Reitor e do Administrador.

Artigo 42
Condicdes gerais para o requerimento dos apoios socioeducativos
Pode reque-er a atribui¢do de apoios socioeducativos o estudante que reuna,
cumulativamente, as seguintes condi¢des:
a) Estar inscrito na ULCV;
b) Ter o perfil definido pela institui¢do, consoante a natureza do beneficio a que se

candidata.

Artigo 5¢
Instru¢do e submissdo do requerimento
1. O requerimento de acesso aos apoios socioeducativos é efetuado presencialmente

ou através do preenchimento online do formuldrio disponivel e



https://www.ulusofona.edu.cv_e instruido con: os documentos necessarios que

comprovem o direito ao beneficio, nos termos do presente regulamento;

O gozo dos apoios socioeducativos é renovavel e deve ser,

anualmente solicitado pelo aluno no ato de matricula, desde que, tenha obtido
aproveitamento escolar e se mantenham os requisitos necessarios a candidatura;

3. Em caso de ndo aproveitamento escolar, cessard a concessio da regalia, exceto
quando se verificarem circunstancias de extrema gravidade, devidamente comprovadas
pelo candidato e tal merega a concordancia da Administracdo.

4. Depois de submetido o requerimento, cabe ao Gabinete de Ao Social(GAS) a
verificacdo das condigdes de elegibilidade e a submiss3o da proposta de atribuicdo do
beneficio educacional 3 Administracdo.

5. Em qualquer momento do processo podem ser solicitados aos requerentes:

a.  Os originais ou copias dos documentos apresentados, para verificacio;

b. Informacdes ou documentos complementares julgados pertinentes para a analise
do processo;

¢. O requerente é integralmente responsavel pela veracidade e integralidade das

informacgdes prestadas e documentos entregues.

Artigo 62
Prazos de submissdo do requerimento
O prazo para efetuar o requerimento a qualquer dos apoios socioeducativos é de 30 dias
apés o inicio do ano letivo, findo o qual o pedido n3c serd considerado, salvo motivo de

forca maior devidamente comprovado por documento idoneo.

Artigo 72
Condigoes de atribuicdo de apoios socioeducativos
1. A candidatura do estudante a um dos beneficios sociais, devera ser avaliada pelo
Gabinete de Agdo Social (GAS) e a proposta submeticia 3 Administragdo, no prazo de um
més.

2. Em caso de sobreposi¢do de redu¢des e porque as mesmas ndo s3o acumulaveis,

aplica-se o beneficio educacional mais favoravel ao estudante.




3.0 requerente é integralmente responsavel pela veracidade e integralidade das

informagdes prestadas e documentos entregues.

Artigo 8¢
Indeferimento
E causa de indeferimento liminar da candidatura:
a) A submissdo da mesma fora do prazo fixado no artigo 79;
b} A instru¢do incompleta do processo conjugada com o seu nio complemento no
prazo que haja sido fixado;
c) A ndo entrega dos documentos bem como a n3o prestacgdo das informagdes a que

se refere o artigo 62, no prazo que haja sido fixado.

CAPITULO 1ll
BENEFICIARIOS

Artigo 92

Ambito
1. Os apoios soclioeducativos visam proporcionar o desenvolvimento equilibrado
dos estudantes de cidadania cabo-verdiana e de outros paises que integram a CPLP.
2. Estes apoios consistem numa bolsa de estudo, sob a forma de redu¢do do valor

anual da propina ou outra modalidade, nos termos deste regulamento.

Artigo 102

Aplicagdo
1. Além dos cidaddos cabo-verdianos, poderdo usufruir do regime de beneficios
estipulados pelo presente regulamento os estudantes oriundos dos demais paises da
CPLP que reunam cumulativamente as seguintes condi¢des:
a) Estar inscrito no 12 Ciclo (Licenciatura) ou 22 ciclo (Mestrado);
b) Ter nacionalidade de um dos paises que integram a CPLP;
c) Ter autorizagdo de residéncia temporaria em Cabo Verde, caso se trate de formacdo

presencial;
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d) Possuir todos os requisitos legais e formais para poder fre quentar um
estabelecimento de ensino superior em Cabo Verde;

e) Demonstrar caréncia financeira, a avaliar pelo Gabinete de A¢do Social(GAS), através
de documentacdo comprovativa adequada e entrevista (sempre que se revele
necessario), tendo em conta as normas deste regulamento.

2. Para a renovagao do beneficio, é obrigatdria a verificagdo do aproveitamento

escolar e a manutencao do perfil de candidatura.

Artigo 11¢
Instrugao e submiss3o do requerimento
O requerimento é efetuado através do preenchimento online do formulario disponivel

em https://www.ulusofona.edu.cv “Bolsas para estudantes dos paises da CPLP” e

instruido com os documentos necessarios que comprovem o direito ao beneficio, nos
termos do presente regulamento.
2.0s documentos solicitados sdo entregues por via eletrénica, na referida plataforma,
de acordo com as instrugdes fornecidas pelo GAS ao requerente na secjuéncia do
preenchimento do formulario de candidatura.
3.As informagdes e documentos solicitados destinam-se a:
a. Compravar as condigdes de elegibilidade;
b. Apurar o rendimento per capita do agregado familiar;
. Apurar o valor de bolsa a atribuir, em percentagem.
4. Em qualguer momento do processo podem ser solicitados aos requerentes:
a. Os originais ou cdpias notariais dos documentos apresentados, para
verificacdo;
b. Informagdes ou documentos complementares julgados pertinentes para
a analise do processo.
5. O GAS validara todas as condigdes formais de concessdo do apoio nos termos
acima mencionzdos e apresentard a proposta de atribuicio e apoios
socioeducativos a Administragao.
6. Em caso de néo aproveitamento escolar, nos termos do presente regulamento,

cessara a concessdo da regalia, exceto quando se verificarem circunstincias de
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axtrema gravidade, devidamente comprovadas pelc candidato e tal mere¢a a
concordancia da Administragao.
7. O requerente é integralmente responsavel pela veracidade e integralidade das

informag8es prestadas e documentos entregues.

Artigo 129
Prazos de submissdo de requerimento e vagas
1. A candidatura devera ser submetida até 30 dias apds o inicio do ano letivo.
2. A Administragdo fixard anualmente o nimero de vagas disponiveis para cada

uma das nacionalidades e os respetivos prazos de candidatura.

CAPITULO IV
BOLSAS DE ESTUDOS E OUTROS APOIOS EQUIPARADOS

SECCAOI
BOLSAS DE ESTUDO

Artigo 13¢
Bolsa de Exceléncia
Atraves da Bolsa de Exceléncia, a Universidade Luséfona d2 Cabo Verde premeia os

melhcres alunos que, pela primeira vez, ingressem na ULCV, provenientes do ensino

secunidrio e se inscrevam numa Licenciatura (12 ciclo), bem como os melhores alunos
de licenciatura que se inscrevam num curso de mestrado (22 ciclo) ou doutoramento (3¢
ciclo), desde que reinam, cumulativamente, os seguintes recuisitos:
a) Ter depositado a sua candidatura nos servigos académicos da ULCV, 30 apds o
inicio do ano letivo;
b) Ter média final do Ensino Secundario ou da Licenciatura igual ou superior a 17
valores.
2. Em caso de embate, para além dos requisitos indicados nas alineas a) e b), sera

considerado o rendimento familiar e as notas das disciplinas nucleares, no caso dos



oriundos do Ensino Secundario e o cumpririento dos deveres para com a ULCV, no caso
dos do 22 ciclo.

3. O valor da bolsa de Exceléncia consiste na isengado total da propina.

Artigo 14¢
Bolsa de Mérito

1.A Bolsa de Mérito destina-se a premiar os melhores alunos da ULCV, apds a frequéncia

de, pelo menos, um ano na ULCV, inscritos em licenciatura ou mestrado.
2. A bolsa serd atribuida aos alunos com a média mais alta, a partir dos 17 valores,

isentando-os do pagamento de 40% do valor da propina.

Artigo 15¢
Bolsa de Continuidade
1.Sera atribuida a Bolsa de Continuidade ao estudante regularmente inscrito num curso
de Licenciatura (12 Ciclo) que, além de estar abrangido por uma das situagdes a que se
refere o numero seguinte, reina os seguintes requisitos cumulativos:
a) Ter estudado na ULCV, pelo menos, no ultimo ano letivo de conclusdo do ciclo de
estudos anterion";
b) Ter uma média superior a 15 valores.
c) Ter depositado a sua candidatura 30 dias apds o inicio do ano letivo.
d) N3o ter nenhuma situagdo de divida pendente com a ULCV.
2.0 valor da bolsa corresponde a redugdo do valor anual da propina, de acordo com o
rendimento familiar, nos termos seguintes:
a8} Rendimento familiar per capita mensal, inferior a 3 mil escudos, 25% de redugdo;
B} Rendimento familiar per capita mensal, entre 3 e 8 mil escudos, redu¢do de 15%
c) Rendimento familiar per capita mensal, entre 8 e 18 mil escudos, redu¢io de

10%.

Artigo 169
Bolsa Finalista Internacional
1.A Bolsa Finalista Internacional sera atribuida a alunos da ULCV que tenham concluido

um ciclo de estudos com média superior a 17 valores, para prosseguimento dos estudos
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em cursos do 22 ou 32 ciclos, existentes numa das universidades do Grupo Luséfc no e
ndo oferecidos na ULCV

2.A ULCV intermediard e apoiara o processo de candidatura.

3. As condigdes de acesso e o valor da bolsa, serdo definidos mediante acordo entre a
ULCV e demais Universidades do Grupo Luséfono e homologado pela entidade

instituidora.

Artigo 172
Bolsa Finalista Nacional

1.A Bolsa Finalista Nacional serd atribuida ao estudante que, estando inscrito num
mestrado, ministrado pela ULCV, cumulativamente, preencha os seguintes requisitos:

a) Ter média final do curso, igual ou superior a 16 valores;

b) Ter terminado a licenciatura nos dois ltimos anos anteriores na ULCV;

¢) Ter depositado a candidatura 30 dias apés o inicio do ano letivo.

2.0 valor da bolsa consistird numa redugdo de 20% sobre o montante anual das

propinas.

Artigo 182
Bolsa Nutricdo

1.A Bolsa Nutri¢do destina-se a estudantes trabalhadores que, independentemente a
média, tenham um rendimento individual mensal, igual ou inferior a 20 mil escudos e,
também, a estudantes cujo rendimento familiar per capita mensal, seja inferior a 5 il
escudos.
2.Pode aceder a Bolsa Nutrigdo o estudante que tenha depositado a sua candidatura até
30 dias apds o inicio das atividades letivas.
3. Em caso de empate, considerar-se-3o, igualmente, os seguintes requisitos:

a) Numero do agregaio familiar;

b) Numero de outros estudantes no agregado familiar;

c) Existéncia de deficientes no agregado familiar;

d) Idosos dependentes no agregado familiar
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3. O numero de beneficidrios e o valor da bola serdo definidos no r2spetivo antncio de

candidatura.

Artigo 19¢
Bolsa Colaboragao
1.A Bolsa Colaboragdo pode ser atribuida a estudantes que possuam competéncias que
Ihe permitam participar em projetos e atividades desenvolvidos pela ULCV, sem prejuizo
das suas atividades académicas e de aprendizagem.
2.Verificada a necessidade de colaboragdo em projetos e atividades a que se refere o
numero anterior, a ULCV divulgard o respetivo anuncio de candidatura.

3. O valor da Bolsa Colaboragao corresponde a 30% da propina.

Artigo 20¢
Bolsa para Estudantes com Necessidades Especificas
Os estudantes com necessidades especificas que correspondam a incapacidade igual ou
superior a 60%, devidamente comprovada, podem solicitar a concessdo de uma bolsa

de estudo que podera" ser integral.

Artigo 212
Bolas-Auxilios de emergéncia
Podem ser concedidos, a titulo excecional, face a situagdes econdmicas especialmente
graves, que ocorram durante o ano letivo e que nao sejam enquadraveis no dmbito do
processo normal de atribui¢cdo de bolsas de estudo. Esses auxilios pod 2m ter a natureza
de um complermento excecional da bolsa de estudo atribuida ou de um: apoio excecional
a estudantes n3o bolseiros no quadro de um requerimento de atribui¢cdo de bolsa de

estudo.

SECCAO Il
REDUGAO DA PROPINA

Artigo 22¢

A
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Reducgdo de propit:as
1.Aos estudantes oriundos dos paises que integram a CPLP - Comunidade dos Paises
de Lingua Portuguesa, inscritos na ULCV, pode ser concedida a redugdo da propina
anual.
2.A reducdo da propina anual é variavel tem por referéncia o rendimento do agregado
familiar do beneficidrio e é calculada nos termos do presente regulamento.
3.A redugdo de propinas é suportada integralmente pela ULCV.
3. Para efeitos deste regulamento, propina anual é o valor pago pelo estudante num ano
letivo, de uma sé vez ou em prestagdes, pela sua frequéncia no estabelecimento de
ensino.
3.Ndo s3o consideradas propinas anuais os valores pagos durante o ano letivo,

destinados a outros fins, nomeadamente emolumentos especiais, devidos por:

a. Candidatura, inscricdo e matricula;

b. Exames de recurso;

c. Certiddes e cartas de curso;

d. Declaragdes;

e. Outras taxas ou emolumentos.
Artigo 23¢

Rendimento anual do agregado familiar
1. Para efeitos deste regulamento, agregado familia- do estudante é o conjunto de
pessoas constituido pelo proprio e pelos que com ele vivem habitualmente, em
comunhao de habita¢do e rendimentos.
2. Rendimento anual do agregado familiar do estudante é o conjunto de proveitos, posto
a qualquer titulo, a disposi¢do do conjunto dos membros do agregado familiar do
estudante.
3. Este rendimento é calculado com base nas informaces prestadas pelo requerente e
comprovadas documentalmente, no ambito da instru¢do do processo, quanto aos
rendimentos de todos os membros do agregadc familiar, bem como noutras
informagdes complementares a solicitar ou a averiguar.
4. No cdlculo do rendimento podem ser deduzidos encargos especiais passiveis de

influenciar o rendimento do agregado familiar, desde cue devidamente fundamentados
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e documentados, e apds apreciagio de cada situacdo especifica, nomeadamente,
encargos resultantes do arrendamento da habitagdo do agregado familiar ou do
pagamento de empréstimo para a aquisicdo da mesma, até ao limite de 30% dos

rendimentos.

Artigo 242
Capita¢cdao média mensal
1.A capita¢do média mensal do agregado familiar é calculada de acordo com a seguinte
formula:
(RA/AF) /12
Em que:

RA Rendimento anual do agregado familiar.

AF Numero de membros do agregado familiar;

12 Numero de meses do ano a que se reportam os rendimentos.
2. Do valor do célculo efetuado nos termos da formula constante do numero anterior,
podem ser deduzidos os encargos a que se refere o n? 4 do artigo 232 deste

regulamento.

Artigo 25¢
Instrucdo e sukmissdo da candidatura
A instrucdo e submissdo da candidatura a redug3o da propina obedecem aos termos

gerais constante do presente regulamento.

Artigo 262
Prazos de candidatura
1.A candidatura decorre dentro dos prazos estabelecidos e de acordo com o numero de
vagas disponiveis fixadas para cada uma das nacionalidades.

2.0 resuitado da candidatura sera divuigado ao candidato.

Artigo 27°

Incieferimento
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Constitui causa de inJeferimento liminar da candidatura:

a) A submissdo da mesma fora do prazo fixado neste regulamento

b) A instrucdo incompleta do processo conjugada com o seu nio complemento no
prazo que haja sido fixado para o efeito;

¢} A ndo entrega dos documentos bem como a ndo prestagdo das informagdes a que

se refere o artigo 62, no prazo que haja sido fixado.
SECCAO Il
APOIOS ESPECIAIS

Artigo 28¢

Atribuicdo
1. Os alunos que fizerem a inscri¢do na primeira fase, terdo uma reducdo de 15% e para
os que a fizerem na segunda fase, a reduc¢do sera de 10%
2. Os alunos que fizerem a inscri¢do, a matricula e o pagamento da primeira prestagio
das propinas, num ato Unico, beneficiaram de um desconto de 20%, sobre o valor da
referida prestagao.
3. Os alunos que paguem a propina anual, num unico pacote, em setembro/ outubro,
beneficiardo de uma redugdo de 15%, sobre o valor total a ser pago.
4. Os alunos que pagar2m a propina em duas prestacdes, setembro/outubro e margo,

beneficiardo de uma redugdo 8%.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 292
Ndo cumulacdo
1. O valor de qualquer bolsa ndo é acumulavel com outros apoios socioeducativos.
2.Excetua-se do disposto no numero anterior a bolsa-auxilio de emergéncia que, em
casos devidamente fundamentados pode ser acumulada com outro apoio

socioeducativo, mediarte despacho conjunto do Reitor e do Administrador
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Artigo 30¢
Entidades Responsaveis

1. As atividades de andlise e apuramento dos estudantes selecionados para a
atribuicdo das bolsas sdo da responsabilidade do Gabinete de A¢do Social (GAS),
nomeado por despacho do Administrador.

2. Comete ao Administrador homologar a lista dos estudantes contemplados com as
bolsas e outros apoios socioeducativos e dos respetivos suplentes.,

3. A coordenagdo das atividades de divulgacdo dos editais de abertura das
candidaturas, a afixagdo das listas dos candidatos, a notificacdo dos candidatos
beneficiados e demais diligéncias do processo de atribui¢do das bolsas e demais apoios
sdo da responsabilidade dos Servicos de A¢do Social, que serdo apoiados nas suas
diligéncias pelos demais Servigos, em especial pelos Servicos Académicos.

Artigo 31¢
Desenvolvimento e implementacio

1.5em prejuizo do que nele é estabelecido, o presente regulamento pode ser
desenvolvido mediante despachos conjuntos de cariter normativo expedidos pelo
Reitor e pelo Admiﬁistrador.

2. O pr-esente regulamento pode ser implementado através de ordens de servico

expedidas pelo Administrador.

Artigo 32¢
Atualizacdo dos montantes

Os montantes dos bolsas e demais apoios socioeducativos previstos neste

regulamento estdo sujeitos a atualizagdo anual por despacho conjunto do Reitor e do

Administrador.

Artigo 33¢
Duvidas e casos omissos

As duvidas e 0s casos omissos no presente regulamento sdo resolvidos por despacho

conjunto do Reitor e do Administrador.

Artigo 342

15

A



Vigéncia
O presente Regulamento produzira os seus efeitos a partir do inicio do letivo de

2023/2024, ap6s a sua assinatura e publicagdo na pagina oficial da ULCV.

Artigo 352
Revisao e efeitos
O presente regulamento pode ser alterado a todo o tempo, sem prejuizo dos efeitos que
tenha produzido durante a sua vigéncia, salvo se as alteragdes forem mais favoraveis
aos interessados, caso em que sera feita expressa mengao desta condi¢do e da data da

eventual retroa¢do dos efeitos.

Gabinetes do Reitor e da Administradora da Universidade Lus6fona de Cabo Verde, em

Mindelo, aos 29 de agosto de 2023.

O Presidente do Concelho da Administragao

da COFAC,

/ .
-~
—

Prof. Doutor Manuel de Almeida Damasio

O Reitof, versivane wsbromoecmo-veup%
\ /\/\
GABI DO
Prof. Doutor Carlmm‘ﬁ'giggzsu REITOR Dra. Filomena I\ia)rtins
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